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La Poste

(Gruppo Cedacri Nord)
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Nasce il servizio di posta ibrida PT Postel di Poste Italiane

Inizia la collaborazione con Elsag spa per lo sviluppo del mercato

Postel spa
45% Elsag

55% Poste Italiane

- Nascita del Gruppo Postel

Capitale sociale: 20 milioni di EURO
Dipendenti: 1.200

1999

- Acquisizione partecipazione 100% di Poste Italiane2001

1989

1987

2004 - Acquisizione Postelprint



Nasce il servizio di posta ibrida

Il modo di comunicare delle aziende si trasforma. Gli effetti sono:
• Per le aziende

– Tutti i vantaggi dell’outsourcing (focus sul core business)
– Nuovi strumenti di comunicazione a costi più contenuti

• Per Poste Italiane

– Incremento dei volumi di corrispondenza
– Efficientamento e velocizzazione del processo di recapito

• Per il sistema Paese
– Maggior possibilità di comunicare per le aziende e le PA
– Miglioramento del flusso informativo al cittadino / utente
– Evoluzione tecnologica in termini di sviluppo software ed 

hardware conseguente l'evoluzione delle applicazioni PEIE
– Sviluppo economico del comparto

1987
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Il ruolo dell’operatore di Posta Ibrida
Consentire all’intero sistema economico di accedere alle 

condizioni previste da Poste Italiane per l’accesso alla 
tariffa PEIE;

Agevolare l’attività logistica di smistamento e distribuzione 
della corrispondenza da parte di Poste Italiane (stampa 
nel comprensorio di destinazione);

Liberare risorse economiche per il sistema delle imprese 
che vedono eliminata la necessità di investire in 
tecnologia e processi per la gestione delle proprie 
comunicazioni.

19
87

 -
20

06
���
��������
�



Nasce la Posta Massiva

Completa liberalizzazione del mercato della Posta Ibrida:
• Per le aziende

– Aumento delle modalità di accesso alla tariffa agevolata 
(insourcing, outsourcing) 

– Aumento della competizione sul mercato dell’outsourcing

• Per Poste Italiane
– Miglioramento dell’efficienza logistico-distributiva
– Predisposizione alla sfida della liberalizzazione del recapito 

(2009)
• Per il sistema Paese

– Rimangono invariati i benefici e le potenzialità della Posta Ibrida

2006
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Il ruolo dell’operatore di Posta Ibrida

Trasformarsi in CONSOLIDATORE per la Posta Massiva

Garantire l’accesso al servizio di Posta Massiva a condizioni sostenibili 
per le aziende

Mantenere il valore aggiunto del servizio prestato in qualità di 
consolidatore rispetto alla soluzione in House 

Valorizzare il Know How sviluppato per offrire una gamma più ampia di  
Servizi a Valore Aggiunto come complemento alla Posta Massiva

2006
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L’adeguamento alle “Condizioni 
tecniche attuative del servizio di 
Posta Massiva” comportano: 

•possibili investimenti in hardware 
e software 

•modifica della operatività interna 
relativa alla gestione della 
corrispondenza

•costi aggiuntivi in termini di risorse 
umane a causa della maggiore 
operatività

•una elevata percentuale di volumi 
non tariffati come Posta Massiva 
per chi non è “consolidatore”

Per accedere alle tariffe 
migliori è necessario 
richiedere l’omologazione a 
Poste Italiane

- Utilizzare indirizzi “ottimi”
per l’automazione postale 

- Avviare una pratica 
amministrativa

Le tariffe Posta 
Omologata
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•Nessun investimento software 

•Leggera modifica dell’operatività
interna relativa alla gestione della 
corrispondenza

•Nessun costo aggiuntivo in termini 
di risorse umane a causa della 
maggiore operatività Il consolidatore offre la 

possibilità di accedere alle 
tariffe omologate 

Se il cliente non è in regola 
con gli indirizzi, è necessario 
normalizzare il Data Base o i 
singoli indirizzi

Posta 
Omologata
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Fatturato
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1120

1404
1577

1660 1712 1812

64 106 168
208,9

219,9 258,7

284,7

333,9

Fatturato
Volumi
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Offrirsi come Mediaper 
le attività legate al 
mondo della 
comunicazione 
commerciale mediante 
l’offerta di servizi,  
consulenza e  soluzioni 
integrate.

Rispondere ad ogni 
esigenza di comunicazione 
obbligatoria, facendo leva 
su assett industriali 
consolidati e innovativi 
per gestire tutti i canali di 
trasmissione e tutte le 
attività correlate alla  
gestione documentale.

Fornire alle aziende un 
servizio completo ed 
integrato per la 
gestione degli 
approvvigionamenti di 
modulistica, prodotti di 
cancelleria ecc. dalla 
definizione dei 
fabbisogni, fino alla 
gestione di ordini, 
logistica e consegne.

ASP / PROGETTI IN HOUSE

Sviluppo su mercati Esteri
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